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1. Пояснительная записка.

Публичный доклад за 2018 год государственного  казенного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Зубцовский детский дом» представляет собой отчет учреждения, адресованный широкой общественной аудитории.

Целью данного доклада является открытое позиционирование результатов деятельности, потенциала и условий функционирования детского дома, проблем и направлений его развития.

Задачи публичного доклада:

1. Предоставить информацию об основных результатах деятельности детского дома за 2018 учебный год, проблемах и о приоритетных направлениях развития.

2. Способствовать обеспечению активного диалога и согласования интересов всех участников воспитательно - образовательного процесса по основным направлениям деятельности детского дома.

3. Способствовать расширению круга социальных партнеров детского дома, повышению эффективности их взаимодействия с учреждением.

Анализ, представленный в докладе, охватывает комплексную характеристику актуального состояния детского дома, содержание его деятельности за учебный год и динамики основных показателей развития. Приведенные в докладе данные позволяют адекватно оценить проблемы и определить приоритетные направления работы детского дома и конкретные мероприятия, направленные на дальнейшее развитие образовательного учреждения.

2. Анализ деятельности учреждения за 2018 учебный год.

2.1. Общие сведения об учреждении

Наименование и статус учреждения : государственное казенное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения, «Зубцовский детский дом»

Юридический адрес: 172333, Тверская область, Зубцовский район, город Зубцов, переулок Рыбацкий, дом 20.

Директор – Журавлева Наталья Владимировна
Контактные телефоны: 8(48262) 2-14-27, 2-17-31.

Электронная почта: gkyzzubcov@yandex.ru 
Учредителем учреждения является Тверская область. Функции и полномочия Учредителя осуществляют: Правительство Тверской области, Министерство Образования Тверской области, Министерство имущественных и земельных отношений Тверской области в рамках представленной компетенции. Образовательная деятельность ведется на основании лицензии № 290 от 11.07.2016г. серия 69 Л 01 № 0001926.

Управление детским домом осуществляется на основе Закона «Об образовании», Устава, локальных актов. Основными формами самоуправления учреждения является общее собрание рабочего коллектива, педагогический совет.

Методическая служба организует процесс непрерывного профессионального развития педагогических кадров, координирует процесс психолого-медико-социального сопровождения детей и воспитательную работу в детском доме. Медицинская служба организует планомерный процесс диагностики, оздоровления, профилактической работы с детьми.
Основные направления деятельности:
1. Укрепление и сохранение здоровья воспитанников.

2. Охрана прав и интересов воспитанников.

3. Дальнейшее развитие организации учебной и трудовой деятельности воспитанников для реализации усвоенных трудовых навыков самостоятельной жизни.

4. Создание условий для успешной адаптации выпускников.

5. Профессиональное развитие педагогического коллектива.

6. Совершенствование материально-технической базы учреждения. Создание условий приближенных к семейным.

Разработана и внедряется в воспитательный процесс «Программа духовно-нравственного развития и воспитания детей», срок реализации программы 2014-2020 гг. 
Программа разработана с учетом культурно-исторических, этнических, социально-экономических, демографических и иных особенностей Тверской области, подразумевает конкретизацию задач, ценностей, содержания, планируемых результатов, а также форм воспитания и социализации воспитанников, взаимодействия с МБОУ «ООШ № 2 г.Зубцова», МБОУ «СОШ № 1 г.Зубцова», традиционными религиозными и другими общественными организациями, развития ученического самоуправления, участия воспитанников в деятельности детских объединений, спортивных и творческих клубов.
Данная программа направлена на организацию нравственного уклада жизни детского дома, включающего воспитательную, внеучебную, социально-значимую деятельность воспитанников, основанного на системе духовных идеалов ценностей, моральных приоритетов, реализуемого в совместной социально-педагогической деятельности детского дома, школы и других субъектов общественной жизни.

2.2. Организационно-правовое обеспечение деятельности учреждения.

Устав государственного казенного учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Зубцовский детский дом»,  утвержденный приказом Министерства образования Тверской области от 11.01.2016 г. № 25-к, согласованный с Министерством имущественных и земельных отношений Тверской области.
Изменения в Устав государственного казенного учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Зубцовский детский дом», утвержденные приказом министерства образования Тверской области от 05.04.2018 года №87-к

Изменения в Устав государственного казенного учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Зубцовский детский дом», утвержденные приказом министерства образования Тверской области от 20.07.2018 года №19-к

Изменения в Устав государственного казенного учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Зубцовский детский дом», утвержденные приказом министерства социальной защиты населения Тверской области от 25.12.2018года №317

Лицензия на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам дополнительного образования детей и взрослых, выданная 11июля 2016 года, регистрационный номер 290;

Лицензия на осуществление медицинской деятельности № ЛО-69-01-002189 от 30.мая 2018 года.

Свидетельство о государственной регистрации права 69-69-09/008/2007-200 от 16 мая 2016г (объект права – земельный участок);

Свидетельство о государственной регистрации права 69-69-09/008/2007-199 от16 мая 2016 (объект права – спортивный зал);

Свидетельство о государственной регистрации права 69-69-09/008/2007-197 от 16 мая 2016 года (объект права – овощехранилище);

Свидетельство о государственной регистрации права 69-69-09/008/2007-198 от16 мая 2016 года (объект права – сарай);

Свидетельство о государственной регистрации права 69- 69-09/008/2007 -196 от 16 мая 2016г (объект права – здание);

Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ до 1 июля 2002 года № 789 от 4.12.1997.за основным государственным регистрационным номером 1026901855914

Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту нахождения   ИНН/КПП 6923004260/692301001;

Локальные акты, регламентирующие деятельность учреждения:

Приказы и распоряжения директора Учреждения;

Правила внутреннего трудового распорядка;

Правила внутреннего распорядка воспитанников;

Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного и воспитательного процесса;

Положение о попечительском совете;

Положение о педагогическом совете;

Положение о методическом объединении;

Положение о Совете учреждения;

Положение о Совете воспитанников Учреждения;

Коллективный договор;

Положение о порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в ГКУ «Зубцовский детский дом»;

Положение о библиотеке;

Положение о порядке организации и проведения работ по защите конфиденциальной информации;

Положение о защите персональных данных воспитанников;

Положение о защите персональных данных работников;

Положение об организации пропускного режима;

Программа в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности;

Положение о школе приемных родителей.
Положение о пожарно – технической комиссии

Регламент работы сотрудников и воспитанников в компьютерном классе

Положение о совещании при директоре

Положение о Совете профилактики правонарушений

Положение о табельном номере сотрудника

Положение о постановке на внутренний учет и снятии воспитанников с                  внутреннего учета

Положение о порядке ведения личных дел сотрудников

Положение об общем собрании трудового коллектива

Положение о медицинской деятельности

Положение о конфликте интересов

Положение о комиссии по гражданской обороне

Положение о взаимодействии

Положение о доступности размещения информации по защите прав и интересов ребенка

Положение о нахождении воспитанников вне учреждения

Положение о проведении самообследования
Положение о публичном докладе
Положение об организации досуга воспитанников

Положение о контрактном управляющем

Положение о службе медиации

Положение о внутреннем контроле

Положение об организации самоподготовки воспитанников

Положение о режиме и распорядке дня воспитанников

Положение о правилах приема воспитанников

Положение о посещении воспитанников, родственниками.

Положение о порядке пользования лечебно- оздоровительной инфраструктурой

Положение о личном деле воспитанника

Положение о защите имущественных прав воспитанников

Положение о закупке товаров, работ  и услуг

Положение о текущем контроле воспитательно – образовательного процесса

Положение об официальном сайте.

Правила поведения выпускников во время пребывания в учреждении

Положение о логопедической службе

Кодекс этики и служебного поведения работников.

Положение о бракеражной комиссии

Положение о проверке журнала учета работы педагога дополнительного образования в детском объединении

Положение о системе единого ведения прогркамно – метадической документации по организации  образовательного процесса педагогами дополнительного образования
Положение о режиме занятий обучающихся отделения дополнительного образования детей и взрослых.

Положение о способах и формах организации деятельности детей в детских объединениях

Положение об аттестации педагогических и административных работников отделения дополнительного образования в целях подтверждения соответствия занимаемой должности.

Правила приема  воспитанников в объединения дополнительного образования

Положение о внутренней системе оценки качества дополнительного образования

Положение о структурном подразделении отделения дополнительного образования

Положение об организации дополнительного образования

Положение о ведении журнала учета работы объединения дополнительного образования детей.

Положение об образовательной программе дополнительного образования воспитанников

3.Характеристика контингента воспитанников.

В детский дом в 2018 году принимались дети в возрасте от 3 до 18 лет: дети - сироты; дети, оставшиеся без попечения родителей. А также в учреждение, временно принимались: дети одиноких матерей (отцов),  дети безработных, беженцев, вынужденных переселенцев, а также дети из семей, пострадавших от стихийных бедствий и не имеющих постоянного места жительства, на срок до одного года по заявлению (матерей/отцов)).

	Количество детей
	На 01.01.2018 год
	        На 31.12.2018

	Мал / дев
	    30/17
	   21/10


Рисунок 1 Социальный статус воспитанников ГКУ «Зубцовский детский дом» на 01.01.2018 год
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Рисунок 2 Социальный статус воспитанников ГКУ «Зубцовский детский дом» на 31.12.2018 год

[image: image3.emf]3%

38%

3%

7%

23%

3%

10%

7%

3%

3%

Сирота

оба родителей ЛРП

мать ЛРП, отец умер

отец ЛРП, мать умерла

одинокая мать ЛРП

по заявлению одинокой матери

родители ограничены в родительских правах

мать или отец в местах лишения свободы, второй родитль ЛРП

родители отсутствуют

прибыват в учреждении по акту об оставлении


 Рисунок 3 Воспитанники, прибывшие в ГКУ «Зубцовский детский дом» в течение 2018 г.

 Всего 10 воспитанников
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Рисунок 4 Воспитанники, выбывшие из ГКУ «Зубцовский детский дом» в течение 2018 г.

Всего 16 воспитанника
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Рисунок 5 Возраст воспитанников ГКУ «Зубцовский детский дом по состоянию на 31.12.2018г.
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Из показателей  видно, что годовое значение объема государственной услуги 48 чел., фактическое значение 38 чел.; индекс достижения показателей объёма государственной услуги равен 0,79, итоговое выполнение объема  с учетом веса показателей объема равно 79%, следовательно учреждение работает эффективно. 
2. Анализ кадрового состава.
Кадровое обеспечение детского дома  в 2018 году осуществлялось  в соответствии с приказом Министерства образования Тверской области №546-ПК от 02.04.2014 «Об утверждении примерных нормативов штатной численности работников государственных образовательных организаций Тверской области», на основании штатного расписания ГКУ «Зубцовский детский дом», утвержденного Министерством образования Тверской области».

В детском доме в 2018 году работало  50 человек.

Педагогический персонал составлял 23 человека (высшее профессиональное образование имеют 7 человек, среднее специальное – 14 человек, неоконченное высшее 2 человека.  Квалификационный уровень педагогов: высшая категория – 0 человек, 1 категория – 11 человек, 2 категория – 0 человек,  соответствие занимаемой должности – 0 человек, не имеют категории 12 человек.  Воспитатели в течение года повышали/подтверждали  квалификационные категории, прошли  курсы повышения квалификации). По возрастному составу коллектив сбалансирован, основу составляют педагоги среднего возраста.
Характеристика педагогического персонала

	Педагоги
	Количество
	Образование
	Категория

	
	
	высшее
	среднее
	высшая
	первая
	не имеют

	Воспитатели 


	17
	4
	13
	-
	10
	7

	Соц. Педагог


	1
	-
	1
	-
	-
	-

	Педагог-психолог
	1
	1
	-
	-
	-
	-

	Муз. Руководитель
	1
	1
	-
	-
	1
	-

	Инструктор по физ-ре
	1
	-
	1
	-
	1
	-

	Инструктор по труду
	1
	-
	1
	-
	-
	-

	Учитель - логопед
	1
	1
	-
	-
	-
	-


4. Методическая работа

Проблема методической работы воспитателей:

Создание образовательной среды в ГКУ «Зубцовский детский дом», способствующей росту профессионализма практического педагога и разработка алгоритма действий по реализации творческих способностей педагогов.

Цель методической работы: создание условий для – проектирования образовательной среды, способствующей реализации творческих способностей педагогов, для развития новых форм воспитания в условиях детского дома.

Задачи:

- совершенствовать систему работы по реализации творческих способностей педагогов.

- разработать психолого-педагогическое сопровождение для педагогов, имеющих затруднения в воспитании и развитии детей-сирот.

- совершенствовать работу с педагогами-новаторами.
- продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства работников детского дома через разнообразные формы методической работы (педагогический совет, методический совет, деятельность методического объединения,самообразование, творческие отчеты, стендовые и открытые занятия и

мероприятия, мастер-классы, разноуровневые организационные формы работы,

система организации и контроля курсовой подготовки, аттестация;

- формировать новые подходы к контрольно-аналитической деятельности, создавая

условия для эффективного развития образовательного учреждения и проведения

педагогического мониторинга;

- координация деятельности МО по различным инновационным направлениям;

- способствовать обобщению и распространению опыта творчески работающих

педагогов и руководящих работников детского дома через участие в конкурсах

профессионального мастерства, в конференциях различных уровней, трансляции

передового опыта через публикации, сеть ИНТЕРНЕТ.

Методическая работа в организации была организована по двум направлениям:

Изучение нормативно-правовой базы, касающейся как отдельного педагога, так и

деятельности организации в целом:

- Постановление Правительства РФ от 24.05.2014 г № 481;

- ФГОС для детей с ограниченными возможностями здоровья;

- Кодекс профессиональной этики педагогов;

- Профессиональный стандарт педагога;

- Новый Порядок прохождения аттестации педагогических работников.

- Проект федерального закона «О внесении изменений в Семейный кодекс Российской Федерации и Трудовой кодекс Российской Федерации в части передачи детей на социальное воспитание».

Практико-ориентированная деятельность.


Педагоги работают над темами по самообразованию, совершенствуют педагогическое мастерство на курсах повышения квалификации – очных и заочных (интернет), участвуют в семинарах, проводят открытые мероприятия, взаимопосещения самоподготовок, занятий и мероприятий.
Педагоги групп проводят занятия различной направленности, которые имеют не только познавательную ценность, но и направлены на социальную адаптацию воспитанников в обществе. Свое педагогическое мастерство педагоги повышают через творческую работу по самообразованию, выходом которой являются открытые занятия, выступления на научно-практических семинарах и конференциях и на заседаниях методических объединений. За данный период проведен анализ научно-методической, психолого-педагогической литературы, педагогами детского дома по выбранным темам.

В педагогической практике использовались методики по воспитанию и обучению детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с учетом особенностей детей данной группы. Осмыслен и проанализирован личный педагогический опыт каждого педагога по темам, определены противоречия педагогической практики и выбраны конкретные приоритетные направления для реализации поставленных целей. На данном этапе происходит корректировка индивидуальных программ педагогов по самообразованию в соответствии с выбранным направлением воспитания и образования. Все темы самообразования отражают специфику детей, воспитывающихся в детских домах. В качестве приоритетных направлений выбраны:

- социальная адаптация воспитанников в современных социокультурных условиях;

- патриотическое, духовно-нравственное воспитание, в основе которого лежит культурологический фактор;

- профилактика правонарушений и самовольных уходов;
- медико-психолого-педагогическое сопровождение воспитательно- образовательного процесса;

В этом 2019 году необходимо будет активизировать такую форму работы как 
Самообразование по теме постинтернатного сопровождения выпускников
· ввести в практику работы проведение семинаров, деловых игр для педагогов с элементами тренинга; 

· повышать уровень согласованности и преемственности действий в воспитательном процессе;

· повышать уровень подготовки и проведения воспитательских часов и самоподготовки.

Необходимо совершенствовать работу по самообразованию педагогов, развивать умения проектировать собственную программу профессионального развития. В организации методической работы кроме того необходимо решать проблемы усиления контроля за подготовкой и проведением воспитательских часов педагогами; возобновить занятия педагога – психолога с воспитателями по психологическому просвещению и профилактике профессионального выгорания.

Созданы условия для творческой работы педагогам. Детский дом укомплектован компьютерной и копировальной техникой, телевизорами и видеоаппаратурой, проекционной аппаратурой, формируется научно- методическая библиотечная база, подключились к сети «Интернет».

 4.Материально-техническая база финансовые ресурсы Учреждения

Здание детского дома типовое, кирпичное. Год ввода в эксплуатацию – 1991. Спортивный зал ангарного типа, год ввода – 2003.

В детском доме для полноценного гармонического развития детей созданы условия максимально приближенные к домашним. Техническое состояние помещений детского дома соответствует санитарно-гигиеническим нормам. Естественное и искусственное освещение достаточное. Выполнены требования норм и правил пожарной безопасности: установлены система пожарной безопасности и оповещения, камеры внешнего и внутреннего видеонаблюдения, электрогенератор. Созданы условия для соблюдения личной гигиены. 

Для проживания воспитанников имеются 5 групповых изолированных блоков, состоящих из раздевалки, двух холлов, комнаты для выполнения домашних заданий, спальные комнаты, туалеты, ванные комнаты, умывальные, гостиные комнаты.
Все помещения оборудованы необходимой мебелью и предметами быта, телевизорами, DVD, имеется учебная мастерская по обучению швейному делу. Есть спортивный зал. На территории детского дома находится хоккейный корт, спортивная площадка с мягким покрытием, детские площадки с малыми формами.

В 2018 г. была продолжена работа по укреплению материально-технической базы детского дома:

· проведен косметический ремонт крыши;

· заменены межкомнатные  двери;

· Отремонтированы и оборудованы гостевые комнаты

· приобретены 2 телевизора, 3 стиральные машины, утюги, гладильные доски и     сушилки для белья.
· приобретена сантехника.

· приобретена бытовая техника (автоматические стиральные машины, мебель для групповых помещений (тумбочки, шкафы, кухонный гарнитур, холодильники, микроволновые печи),

· - спортивный инвентарь

Для реализации уставных задач имеется автобус ПАЗ-320540, 2004 год выпуска, автомобили ГАЗ-2705, 2004 год выпуска, и ГАЗ-32212 автобус класса В, 2011 год выпуска.


В соответствие ст.155.2 Семейного Кодекса РФ для содержания, воспитания, образования детей в детском доме созданы необходимые условия:

· Наполняемость групп детей не превышает 8 человек; в спальнях находится не более 3 человек; площадь помещений для внеурочной деятельности соответствует требованиям СанПиНов;

· Обеденные залы рассчитаны на прием пищи в одну смену; 

· Медицинский блок осуществляет услуги согласно лицензии;

· В каждой группе имеется санитарно-гигиенический блок на 8 человек ;

· Смена постельного белья воспитанников производится еженедельно по субботам, стирка, сушка и глажка постельного белья и вещей детей осуществляется в прачечном комплексе детского дома;

· Для релаксации детей оборудованы  игровые и  комнаты отдыха; 

· Имеется спортивный и актовый залы; 

· Оборудованы  кабинет психолога, логопедический кабинет;

· Для создания благоприятных условий пребывания, приближенных к семейным, способствующим интеллектуальному, эмоциональному, духовному, нравственному и физическому развитию детей  осуществлен ряд мероприятий:

- сформировано 5 разновозрастных групп, количество воспитанников в группе не превышает 8 человек, дети одной семьи размещаются в одной группе.

- проводится работа по созданию комнат социально-бытового обслуживания в каждой группе, где разновозрастная группа детей вместе с воспитателем сможет проводить время в условиях максимально приближенных к семейным.

3.  Анализ учебно-воспитательной работы.

Учреждение работает круглосуточно. Режим работы сотрудников детского дома устанавливается в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка. Педагогический коллектив учреждения работает в соответствии с режимом дня.

Цель работы педагогического коллектива детского дома - создание условий, обеспечивающих социальную и психологическую защищенность воспитанников детского дома, успешная социализация и интеграция в общество, формирование гражданской ответственности и правового самосознания.

Для реализации цели коллектив педагогов определил для себя следующие задачи:

· Совершенствование условий для развития у воспитанников потребностей в самопознании, самовоспитании, саморазвитии и самоопределении на основе  нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров.

· Организация работы по профилактике самовольных уходов и совершения правонарушений. Контроль за поведением воспитанников во время образовательного процесса   в  МБОУ СОШ №1 и ООШ №2 города Зубцова.

· Продолжение работы по вовлечению воспитанников в создание условий, приближенных к домашним, воспитание культуры быта, потребности заботиться о месте своего проживания.

· Продолжение работы по охране прав и интересов воспитанников, создание условий для развития правового и гражданского самосознания воспитанников.

Воспитательная работа в детском доме велась по направлениям: 

· охрана жизни, здоровья, физическое развитие: формирование основ личной безопасности и профилактики травматизма, формирование ЗОЖ, бережного отношения к своему здоровью, профилактика самовольных уходов и правонарушений;

· профессионального самоопределения, экономического просвещения и трудового воспитания: формирование потребности в труде как важнейшей ценности в жизни, воспитание уважения к своему, чужому труду;

· личностное развитие, основы самореализации: развитие механизмов эмоционального регулирования поведения, мотивационной сферы воспитанников, интересов, желаний, потребностей;

· основы гражданского самосознания (в том числе работы с детьми группы риска): формирование правовой культуры, воспитания уважения к законам, правам и интересам каждой личности, бережного отношения к общественному и личному имуществу;

· нравственно-патриотическое воспитание: воспитание любви к родной земле, уважения к старшим, бережное отношение к природе;

· учебно-познавательная деятельность.

Эти задачи реализовывались через организацию жизнедеятельности воспитанников, создание развивающей среды, проведения специально организованных занятий и мероприятий, конкурсов, концертов, выставок, экскурсий.

Работа, направленная на реализацию поставленной цели и задач в 2018 году, осуществлялась посредствам: педагогических советов; работы Совета учреждения;

работы детского самоуправления; организации досуговой деятельности воспитанников; организации занятости (привлечение к труду); организации дополнительного образования детей; организации взаимодействия с волонтерами и благотворительными фондами; организации экскурсий, познавательно-развлекательных мероприятий различного уровня, спортивных мероприятий, футбольных матчей и т.д.; организации контроля со стороны педагогов. Радует, что в детских коллективах преобладает нравственная атмосфера и социальная направленность видов деятельности. Взаимоотношения воспитанников в основном отличаются искренностью и сопереживанием. Благодаря использованию воспитательных возможностей, творческой работы над концертами и праздниками, у воспитанников формируются нравственные ценности, повышается их уровень воспитанности и организованности.
Воспитателями  детского дома осуществлялся контроль за успеваемостью воспитанников, соблюдением ими учебной дисциплины в школе. Количество воспитанников оставленных на второй год – 0.  В 2018 году проводилась большая работа по формированию у воспитанников учебной мотивации, навыков учебной деятельности.  Трое детей получили среднее образование в Тверском Суворовском училище и продолжили обучение в ВУЗах военной направленности.
В детском доме ведется банк данных несовершеннолетних, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних. За каждым из них закреплен наставник из числа работников детского дома. В 2018 году на учете ПДН состояло 5 человек. На каждого из них заведена учетная карта несовершеннолетнего, находящегося в социально-опасном положении, разработана и согласована индивидуальная программа социальной реабилитации и адаптации несовершеннолетнего, находящегося в социально-опасном положении, которая рассчитана на 1 год с проведением сравнительного анализа поведения ребенка после проведенных с ним мероприятий. Важное место в решении вопросов профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних отводилась организации их содержательного досуга и отдыха, в том числе в период летних каникул. Количество воспитанников, совершивших преступления в  2018 учебном году – 2. Количество воспитанников, совершивших самовольный  уход из учреждения – 1. 

В 2018 году не зафиксированы случаи употребления воспитанниками спиртных напитков.

В учреждении ведётся работа в плане развития направлений психолого-педагогической поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, педагогического состава. 
План воспитательной работы на 2018 год  включал в себя ряд обязательных мероприятий, предусматривающих оказание психолого-педагогической поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей (беседы, лекции, просмотры кинофильмов, спортивные мероприятия, библиотечные часы, конкурсы и т.д.). Большая работа проводилась по нравственно-патриотическому воспитанию (тематические беседы, воспитательные занятия, музыкально-игровые программы, акции, конкурсы, викторины, линейки, литературно-музыкальные гостиные, встречи с ветеранами ВОВ и ветеранами МВД России).
В учреждении разработан план воспитательной работы, посредством которого реализуется содержание приоритетных направлений воспитательного процесса: 

1. Учебно-познавательная деятельность.

2. Формирование чувства патриотизма к своей Родине, ее историческому прошлому.

3. Формирование нравственных основ личности.

4. Развитие творческого и эстетического отношения к процессу и результатам своей деятельности.

5. Формирование ответственного отношения к здоровью и здоровому образу жизни.

6. Воспитание уважительного отношения к труду, потребности трудиться.

Стержнем нашей воспитательной системы является дополнительное образование, которому уделяется особое внимание. Смысл организации работы дополнительного образования детского дома заключается в создании условий для формирования у детей опыта самостоятельного решения проблем, приобретение практических навыков, обучение

Способам деятельности. Таким образом, возрастает роль способности использовать полученные знания в мобильной социальной ситуации. Основные виды деятельности направлены на овладение компетенциями: ценностно-смысловыми, учебно-познавательными; социально-трудовыми, общекультурными, информационными, коммуникативными. Дополнительное образование в условиях детского дома способствует формированию у детей культуры труда на уровне до профессиональных умений и навыков. Умения преобразовательной деятельности. Являясь составной частью целостной воспитательной системы, способствует решению целого спектра задач:

- формирует у детей положительную «Я» - концепцию;

- развивает умение планировать и организовывать свое свободное время;

- совершенствует творческие способности;

- стимулирует познавательные интересы.

Работа в системе дополнительного образования детского дома реализуется в групповых и индивидуальных формах. Таким образом, обеспечивается наиболее эффективное участие всех детей в работе студий и секций. Как показал опыт работы это позволило вовлечь в работу студий, секций и творческих объединений 100% воспитанников детского дома.

Большое внимание педагогический коллектив уделяет физическому воспитанию. Дети занимаются в спортивных секциях, как в детском доме, так и в ДЮСШ. В 2018г. команда воспитанников в очередной раз заняла I место в региональных соревнованиях по мини-футболу среди команд детских домов и школ-интернатов, а так же девичья команда стала Чемпионами России  и в мае 2018 года  представляла Россию на Чемпионате мира по футболу среди детей – сирот где заняла 5 место.  Дети участвуют в соревнованиях различного уровня по самбо, занимают призовые места.
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Системой дополнительного образования охвачены все воспитанники детского дома. На базе детского дома работали кружки: «Домоводство», «Рукоделие», «Швейное дело», «Веселые нотки», «Танцевальный», «Спортивные игры», спортивные секции: «Футбол», борьба «Самбо», «Театральная студия».
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Работа по социально-трудовому становлению воспитанников является приоритетной, так как привычка к труду является основой жизненного успеха для выпускников детского дома. Воспитанники занимались в кружках: «Домоводство», «Рукоделие», «Швейное дело». 
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Старшие воспитанники проводили посильный косметический ремонт в группах, ремонт мебели.

Дети приобретают умения, необходимые в самостоятельной жизни: вязание, шитье, ремонт одежды, мебели, навыки ремонта жилья, выращивание овощей, обработка почвы, уход за плодовыми деревьями.

В 2018 году воспитанники детского дома приняли участие в фестивале «Расправь крылья» в г. Москве, где одержали победу в двух номинациях «Лучшее мужское исполнение» и «Приз зрительских симпатий». 
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Ценность дополнительного образования состоит в том, что оно усиливает основное образование и воспитание; развивает творческий потенциал воспитанников, помогает в профессиональном самоопределении, способствует практической реализации полученных знаний. В следующем учебном году мы продолжим работу в системе дополнительного образования дома, сочетая индивидуальные и групповые формы работы.

Профилактика правонарушений и самовольных уходов
Работа в 2017-2018 учебном году ведется в соответствии с приказом ГКУ « Зубцовский детский дом» «Об усилении профилактической работы с несовершеннолетними», локальными актами детского дома: Положением о Совете профилактики, планом работы Совета профилактики, планом мероприятий по профилактике безнадзорности, правонарушений, преступлений и самовольных уходов среди несовершеннолетних, планом индивидуальной профилактической работы с трудными подростками, утвержденными учреждением.

В учреждении разработан и реализуется план по профилактике правонарушений и самовольных уходов, цель которого создание условий для формирования у воспитанников детского дома норм социально-приемлемого поведения.

Задачи: выявление детей, склонных к девиантному поведению, и оказание коррекционно-профилактического воздействия с целью устранения отрицательных влияний на личности ребенка. Оказание медицинской, социально-педагогической, психологической помощи воспитанникам, склонным к самовольным уходам.

Информация о воспитанниках, состоящих на учете на 31.12.2018г.

	Количество детей, состоящих на учете в ПДН
	Количество детей, состоящих на учете в КДН
	Количество правонарушений
	Количество преступлений
	Количество самовольных уходов за 2018 г.
	Количество детей снятых с учета
	Количество детей, состоящих на учете у нарколога

	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0


В работе с трудными детьми совместно со школой спланированы и реализуются индивидуальные планы работы. Работа по профилактике правонарушений ведется совместно со специалистами органов профилактики. Проводились профилактические беседы по предупреждению правонарушений, токсикомании, наркомании с привлечением таких специалистов, как: врача-нарколога, инспектора ОПДН и помощника прокурора района. Проводились индивидуальные консультации для воспитанников по правовой помощи детям (две встречи с прокурором района)

В детском доме организована работа, направленная на профилактику употребления ПАВ, которая делится на:

- первичную (с теми, кто не употребляет ПАВ) – работа по программе«Воспитание социально-адаптированной личности в условиях детского дома» в разделе «Охрана здоровья, физическое и сексуальное воспитание» предусмотрены беседы «Калейдоскоп вредных привычек», «Твое здоровье в твоих руках», «Не позволяй душе лениться» и т.д.

- вторичную (работа с группой риска) – индивидуальные беседы, разговоры по душам, тестирование, анкетирование. 

Педагогом-психологом организовано психолого-педагогическое сопровождение воспитанников, склонных к совершению правонарушений, самовольных уходов или совершивших самовольный уход:
· разработка и реализация индивидуальных маршрутов развития воспитанников, состоящих на внутреннем учете;

· разработка и реализация индивидуальных планов профилактической работы с воспитанниками, состоящими на учете в ПДН;

· индивидуальная работа по развитию мотивации к успеху, отказу от стереотипов поведения, мешающих личностному росту;

· создание настроя на самопознание и развитие интереса к себе;

· развитие умения анализировать свои сильные и слабые стороны;

· психокоррекционная работа по снижению уровня агрессивности у подростков;

· индивидуальная работа по профилактике суицидальных тенденций у подростков;

· тренинги: «Жизнь без агрессии», «Конфликты и пути их преодоления», «Жизненные ценности», «Учись говорить «Нет!»;

· индивидуальная коррекционная работа: «Жизненные трудности на пороге взросления», «Игровые технологии по формированию социальных навыков у подростков».


С целью повышения уровня профессиональной компетентности сотрудников детского дома по вопросам профилактики правонарушений, самовольных уходов воспитанников и употребление ПАВ рассматривались следующие вопросы:

· «Самовольные уходы несовершеннолетних как форма девиантного поведения»;
· «Агрессия. Пути коррекции»;

· «Организация работы по профилактике ПАВ».

 Образовательная деятельность
В начале учебного года проведена организационная работа по закреплению ответственных кураторов за образовательными учреждениями, проанализированы личные дела воспитанников с целью определения образовательного маршрута соответственно рекомендациям узких специалистов. Одной из действенных форм работы в данном направлении является связь воспитателей с учителями школы. Применяя в своей работе разнообразные формы и методы обучения, воспитатели создали все необходимые условия для реализации обучения воспитанников с разной степенью усвоения учебного материала. Коррекция методов и приемов обучения проводилась в соответствии с рекомендациями психолога.
В детском доме созданы все условия для развития познавательных, музыкально - эстетических и творческих способностей детей. Изучение интересов воспитанников показывает, что они достаточно разноплановы, но можно назвать основные сферы интересов. Это: музыка, театрализованная деятельность, рукоделие, техническое творчество, спортивные занятия, художественное творчество. Как негативный факт - слабо выраженный познавательный интерес в области предметов учебного плана: иностранного языка, математики, естественных наук.

Особое  внимание уделяется  спорту. В учреждении созданы футбольные команды мальчиков и девочек.

Занятость воспитанников в кружках   составила в 2018 году 100%.

Учебно - воспитательный процесс формируется в соответствии с интересами воспитанников, их возможностями и способностями. Воспитанники детского дома стали лауреатами и дипломантами городских, региональных и общероссийских конкурсов, успешно занимаются концертной деятельностью.
Воспитанники учреждения обучаются в МБОУ «ООШ № 2 г. Зубцова» и МБОУ «СОШ № 1 г. Зубцова». С педагогическими коллективами налажено тесное взаимодействие. 
Система взаимодействия со школой.

	МБОУ «ООШ № 2 г.Зубцова», МБОУ «СОШ № 1» г.Зубцова 
	ГБОУ «Зубцовский детский дом»

	Дополнительные занятия со слабоуспевающими
	Самоподготовка 15-30 до 18 часов под контролем воспитателей.

	Консультации в период подготовки к экзаменам
	Индивидуальные планы внеурочной деятельности

	Посещение детского дома педагогами, классными руководителями, директором школы
	Использование ресурсов библиотеки и сети интернет

	Контроль успеваемости и посещаемости уроков
	Посещение педагогами детского дома уроков, родительских собраний, совместных мероприятий

	
	Консультации с педагогами школы по индивидуальным проблемам воспитанников.


Уровень успеваемости воспитанников
	Учебный год 
	Количество обучающихся
	на «4» и «5»
	не успевают по итогам года
	% успеваемости

	2017-2018
	40
	2
	0
	100%


Несмотря на то, что все воспитанники были допущены к экзаменам, и по итогам года не было неуспевающих, качество знаний низкое. Это объясняется низким уровнем познавательной активности и учебной мотивации воспитанников детского дома, отсутствием системы в знаниях, т.к. многие дети до поступления в детский дом не регулярно посещали школу, имеют большие пробелы в знаниях.
Профессиональное определение воспитанников

Для каждого выпускника социальным педагогом, воспитателем, специалистами ЦЗН проводятся курсы по вопросам дальнейшего личностного и профессионального самоопределения и занятия по профориентационному курсу « Я выбираю профессию», в котором предусмотрены беседы по профориентации, экскурсии на предприятия, учебные заведения Тверской области. Это позволяет наметить индивидуальную программу подготовки к выбору профессии для каждого выпускника.

Педагогическим коллективом составлена и реализуется программа сопровождения выпускников. Поддерживается постоянная связь с администрацией учебных заведений, где обучаются выпускники. Семейные формы устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Рисунок 6 Закрепление жилья за воспитанниками ГБОУ «Зубцовский детский дом по состоянию на 31.12.2018г.
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В 2018 году в учреждении разработан и реализуется план подготовки детей для помещения их в замещающие семьи, также проводится работа по воссоединению детей с кровной семьей, восстановлению родственных связей. 

Социальным педагогом осуществляется контроль исполнения обязанностей родителей по уплате алиментов в соответствии с решением суда.

Своевременно осуществляется проверка поступлений на сберегательные счета несовершеннолетних денежных средств, проверка сохранности жилых помещений, закрепленных за воспитанниками, оформление жизненно важных документов

 (медицинские полиса, страховые и пенсионные свидетельства, паспорта)

На базе Зубцовского детского дома с 2013 года организована школа приемных родителей. В 2018 году слушателям школы было выдано 40 свидетельств об ее окончании.

Сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

	Профилактические мероприятия
	Традиционные спортивные мероприятия в детском доме

	Беседы по технике безопасности
	Соревнования по настольному теннису

	Профилактические беседы медицинских работников
	Соревнования по мини-футболу

	«Спайсы, их воздействие на психику человека» просмотр видеоролика, обсуждение
	Соревнования по шашкам

	«Скажи наркотикам- нет!» брейн - ринг с участием помощника  прокурора Зубцовского района
	«Зубцовская лыжня»

	Диспут «Я и ценности моей жизни»
	Веселые старты

	Круглый стол «Опасные игры»
	Лыжная эстафета

	Диспут «Привычка жить правильно»
	Дни здоровья 1 раз в месяц

	«Пивной фронт - за кем победа?»
	Велосипедные гонки

	«Курить или нет»-викторина к Всемирному Дню без табака
	Легкоатлетический кросс

	 «Что такое СПИД и ВИЧ» беседа, просмотр и обсуждение видеоролика
	народные игры

	«Как оказать первую помощь» - практикум
	Волейбол


В соревнованиях в детском доме участвуют вместе с детьми волонтеры, педагоги. 
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По итогам ежегодно проводимой диспансеризации дети распределены по группам здоровья

1 группа – 4  воспитанника;

2 группа – 33 воспитанников;

3 группа – 10  воспитанников.

Систематически дети проходят санаторное лечение, организован летний отдых  - на базе детского дома открывается с июня спортивно-трудовой лагерь «Солнечный», дети отдыхают в летних оздоровительных лагерях области. Организованным летним отдыхом охвачено 100% воспитанников.
С 24.08 по 27.08 - 23 воспитанника отдохнули в палаточном лагере на реке Волга Зубцовский р-он дер. Никифоровское. 
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Самовольных уходов и правонарушений не было.
5. Лечебно-профилактическая работа.

Медицинское обслуживание воспитанников обеспечивалось штатным медицинским персоналом, который обеспечивал наблюдение за состоянием здоровья, физическим и нервно-психическим развитием воспитанников, оказывал медицинскую помощь
Ежегодно проводятся диспансеризация и профилактический осмотр воспитанников врачами-специалистами областной детской больницы. По данным осмотра проводилось дальнейшее обследование и лечение воспитанников в учреждениях здравоохранения. Велся ежедневный амбулаторный прием воспитанников с целью выявления заболевших детей, своевременного оказания медицинской помощи. По эпидемиологическим показаниям проводилась вакцинация воспитанников (грипп), с отметкой в ф.26, ф.63.

На всех воспитанников центра имеется медицинская документация. Дети осматриваются врачом при поступлении и два раза в год с проведением антропометрического исследования, а также при обращении воспитанников к мед. работникам. Имеется журнал весоростовых показателей. Ежегодно проводится диспансеризация воспитанников. На основании осмотра для каждого ребенка разработана индивидуальная программа реабилитации, исходя из особенностей выявленной патологии, индивидуальных возможностей, региональных условий.


Распределение детей по группам здоровья по состоянию на 31.12.2018г.

	группа здоровья
	I
	II
	III

	количество воспитанников
	4
	33
	10



В учреждении ежедневно организовано 5-ти разовое питание. Суточная калорийность распределена следующим образом: завтрак 25%, обед 35-40%, полдник 20-25%. Рацион питания включал разнообразный ассортимент продуктов. В него обязательно входят продукты питания: хлеб, молоко, масло сливочное, масло растительное, мясо, сахар, овощи, фрукты, соки, рыба, сыр, творог, яйца. Нормы питания соответствуют установленным нормативным документам. Имеется двухнедельное меню. Медицинской сестрой составлялась меню-раскладка на каждый день и утверждалась директором. Обязательными являлась и витаминизация продуктов питания, и употребление поливитаминов.


Пищевые продукты поступали в учреждение соответственно требованиям нормативно-технической документации. Качество продуктов контролировалось медицинским работником.
Режим дня воспитанников составлен с учетом круглосуточного пребывания воспитанников в учреждении и обеспечивает научно обоснованное сочетание обучения, труда и отдыха.

Задачи на 2019 год.


1. Дальнейшее развитие организации учебной и трудовой деятельности воспитанников в целях улучшения успеваемости и совершенствования навыков самостоятельной жизни.


2. Совершенствование системы работы по устройству воспитанников в замещающие семьи и содействие возвращению их в биологические семьи.

· поиск родственников воспитанников, положительных и ресурсных.  Установление с ними социальных связей для поддержания кровных родственных отношений и возможного помещения детей на воспитание в семьи родственников;
· подготовка воспитанников учреждения к семейному устройству;
· расширение сферы социальных услуг семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации, гражданам, желающим взять ребенка в семью;
· осуществить подготовку и переподготовку персонала для внедрения новых услуг.

3. Совершенствование материально-технической базы учреждения. Продолжить деятельность по привлечению средств от спонсоров.
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